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Procedura rekrutacji dzieci
do Zlobka Miejskiego w Siemianowicach Slaskich

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

e Uchwata Nr 604 Rady Miasta w Siemianowicach Slaskich z dnia 24.05.2018 r. w sprawie

nadania statutu (Dz. Urz. Woj. $laskiego z dnia 08.06.2018 r. poz.3828 z p6z. zm.);

e Regulamin Organizacyjny dla Ztobka Miejskiego w Siemianowicach Slaskich

z dnia 13 marca 2026 roku.

Postanowienia ogo6lne:
Ilekro¢ w procedurze jest mowa o:

procedurze - nalezy przez to rozumie¢ ,Procedure rekrutacji dzieci do Ztobka Miejskiego

w Siemianowicach Slqskich”;

Ztobku - nalezy przez to rozumieé Ztobek Miejski w Siemianowicach Slaskich;

dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ztobka Miejskiego w Siemianowicach
Slqskich;

liScie przyjetych - nalezy przez to rozumiec¢ liste dzieci, ktore zostaty przyjete od miesigca
wrze$nia danego roku szkolnego ;

liScie nieprzyjetych - nalezy przez to rozumie¢ liste dzieci niezakwalifikowanych do przyjecia
z powodu brakéw formalnych w dokumentacji rekrutacyjne;j ;

liScie rezerwowej- nalezy przez to rozumiec¢ dzieci, ktére spetnity wszystkie warunki formalne
ale z powodu braku miejsc nie zostaty przyjete;

Wniosek - nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji do Ztobka
Miejskiego w Siemianowicach Slaskich;

kandydatach - nalezy przez to rozumie¢ dziecko zapisane przez rodzicéw do Ztobka w okresie
postepowania rekrutacyjnego.

I. Tok postepowania
1. Przebieg rekrutacji obejmuje:

okreslenie liczby miejsc przyjecia dzieci do placowki;
ogtoszenie rekrutacji dzieci do Ztobka;

zgloszeniu dziecka w formie elektronicznej;

obrady i weryfikacja przyjetych dokumentow;

tworzenie wykazow dzieci przyjetych i oczekujacych na miejsce;
ogtoszenie wynikow rekrutacji;

rozpatrywanie odwotan;

podpisywanie Uméw o korzystanie z ustug Ztobka.

II. Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Procesowi rekrutacji w pierwszym etapie podlegaja dzieci zamieszkale na terenie Miasta
Siemianowice Slaskie.

2. Do Ztobka moze zostaé przyjeta taka liczba dzieci, ktéra gwarantuje dzieciom wtasciwg opieke i
pelne bezpieczenstwo , z zachowaniem wymagan okreslonych ustawg i przepisami wykonawczymi
do ustawy.

3. Dzieci w Ztobku zapisywane s3 do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju
psychofizycznego.
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W Ztobku przeprowadza sie:

e Nabdr gtéwny dzieci do Ztobka odbywajacy sie corocznie

w miesigcu kwietniu ( w wyznaczonych dniach), na nastepny rok szkolny trwajacy

od 01 wrze$nia do 31 sierpnia,

o Nabér uzupetniajacy w ciggu roku szkolnego w miare posiadania wolnych miejsc.

Do Ztobka przyjmuje sie dzieci, ktére w dniu przyjecia do Ztobka ukonczyly co najmniej 20 tydzien
zycia i pozostaja do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym ukonczyty 3 lata.

W przypadku, gdy dziecko uczeszczajace do Ztobka ukonczy 3 rok zycia a niemozliwe lub
utrudnione jest objecie wychowaniem przedszkolnym, moze zosta¢ w Ztobku do konca roku
szkolnego, w ktorym ukorniczy 4 rok Zycia pod warunkiem zloZenia pisemnego o$wiadczenia
rodzicow/opiekunéw prawnych o przeszkodach w objeciu jego dziecka opieka i wychowaniem
przedszkolnym.

Wypetniony w systemie wniosek nalezy wydrukowa¢ podpisa¢ i ztozy¢ w sekretariacie Ztobka.
Jezeli wniosek zostanie podpisany profilem zaufanym, nie ma koniecznos$ci dostarczania jego
papierowej wersji do ztobka.

Whiosek ztozony po terminie w wyznaczonym harmonogramie rekrutacji nie bedzie rozpatrywany
w naborze gtéwnym.

Wszystkie wnioski ztozone po terminie naboru gtéwnego w ciggu trwania roku szkolnego sa
dopisywane do listy rezerwowej zgodnie z datg ztozZenia.

Lista dzieci przyjetych do Ztobka od 1 wrze$nia roku kalendarzowego powinna zosta¢ ogloszona

najpodzniej do 31 maja danego roku.

O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje Dyrektor.

Dyrektor informuje rodzicéw o przyjeciu do Ztobka poprzez wywieszenie listy dzieci

przyjetych na tablicy ogloszen zamieszczonej w budynku Ztobka.

Warunki przyjmowania

W pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci:

e obojga rodzicéw/ opiekunéw prawnych pracujacych zawodowo lub uczacych sie w systemie
dziennym lub prowadzacych gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza a
nie przebywajacych na urlopach macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych,

e rodzicow /opiekunéw prawnych samotnie wychowujacych dzieci, pracujacych zawodowo lub
uczacych sie w systemie dziennym lub prowadzacych gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza a nie przebywajgcych na urlopach macierzynskich, rodzicielskich i
wychowawczych.

W przypadku niewykorzystania miejsc dostepnych w Ztobku, mogg zosta¢ przyjete dzieci,

ktérych tylko jeden z rodzicow /opiekundw prawnych zamieszkuje wraz z dzieckiem na

terenie miasta Siemianowice Slaskie lub gdy tylko jeden z rodzicéw/ opiekunéw prawnych

dziecka pracuje zawodowo.

W przypadku, gdy liczba dzieci zgtoszonych do Ztobka przekracza liczbe wolnych miejsc,

w postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage nastepujgce rownowazne kryteria:

e dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wiecej dzieci do lat 18 w rodzinie),

e dzieci posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci, co do ktérych brak jest przeciwwskazan
zdrowotnych uniemozliwiajgcych uczeszczanie do Ztobka i nie wymagaja indywidualnej
opieki,

e dzieci, ktérych rodzenstwo uczeszcza do Ztobka.

Dzieci niepelnosprawne przyjmowane sg do Ztobka w zalezno$ci od mozliwo$ci jakimi
dysponuje placowka, aby zapewni¢ dzieciom wtasciwg opieke, jakiej wymaga ich stan zdrowia,
ze szczegb6lnym uwzglednieniem potrzeb zwigzanych z rodzajem niepetnosprawnosci.

W przypadku uzyskania réwnorzednej sumy punktéw rekrutacyjnych, do Ztobka na wolne
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miejsca zostang przyjete dzieci wg daty zgloszenia.

6. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku wolnych miejsc umieszczane s3 na liscie
oczekujacych na przyjecie.

7. W przypadku zwolnienia sie miejsca w ciggu roku, dzieci przyjmowane s3 do Ztobka z listy
rezerwowej, dzieci oczekujacych na przyjecie, zgodnie z kolejnoscig ,w oparciu o wiek dziecka
z danej grupy wiekowe;j.

8. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie z rodzicami dziecka Umowy
cywilnoprawnej o korzystanie z ustug Ztobka. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie
jest réwnoznaczne z rezygnacja z uczeszczania dziecka do Ztobka i skutkuje skresleniem z listy

przyjetych.
IV. Dyrektor oraz starszy referent odpowiedzialni sa za prawidlowy przebieg procesu

rekrutacji, do ich zadan nalezy:
e zweryfikowanie wnioskéw z zatgcznikami i dokumentéw potwierdzajacych spetnienia
kryteriow;
e ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego;
e sporzadzenie protokotu;
e przygotowanie listy dzieci przyjetych, listy dzieci, ktére bedg oczekiwac¢ na miejsce;
e sporzadzenie odpowiedzi w terminie 15 dni roboczych, od dnia odwotania sie rodzica dziecka
od decyzji nie przyjecia dziecka do Ztobka .
e wykaz miejsc wolnych do obtozenia w Ztobku;
V. Ogloszenie rekrutacji
1. Nabér dzieci do Ztobka na dany rok szkolny ogtasza Dyrektor Ztobka, w formie pisemnej na
tablicy ogtoszen i stronie internetowej . Ogloszenie zawiera:
e doktadny harmonogram rekrutacji (Wz6r harmonogramu zawiera Zalacznik nr 1 do
Procedury).

VI. Nabor
1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci z uwzglednieniem kryteriéw okre$lonych w Statucie Ztobka
Miejskiego w Siemianowicach Slaskich.”

e Rekrutacja odbywa sie na podstawie uzyskanej liczby punktéw rekrutacyjnych a ich liczba jest
suma wartosSci punktowych kryteriéw zaznaczonych w wniosku

e Punkty za spetnianie kryteriéw zostang naliczone, gdy:

- zaznaczono prawidtowo w wniosku kryteria, ktore dziecko speinia
- dostarczono do sekretariatu Ztobka wypetniony wniosek w systemie elektronicznym
wydrukowany i podpisany przez obojga rodzicow lub opiekunéw prawnych
VII. Odwotanie od decyzji

e Data podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych rozpoczyna
procedure odwotawcza.

e Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka, ktére nie zostato przyjete do Ztobka, w terminie
7 dni roboczych od podania list do publicznej wiadomo$ci mogg wystapi¢ do Dyrektora Ztobka
z wnioskiem o ponowne uwzglednienie i rozpatrzenie pojedynczego przypadku na pisemng
prosbe rodzica.

e Dyrektor w terminie 15 dni roboczych od dnia ztoZenia odwotania przez rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka rozpatruje odwotanie, podaje odpowiedz, co do dalszych dziatan, w ramach
mozliwo$ci ztobka.

VIIIL. Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych dla postepowania
rekrutacyjnego
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Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego jest
Ztobek.

Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica lub opiekuna
prawnego.

Whniosek dziecka do Ztobka opatrzony jest klauzulg o wyrazeniu zgody na udostepnienie i
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego.

Wypetniony wniosek kandydata do Ztobka, w przypadku niezakwalifikowania sie dziecka na
dany rok szkolny przechowywany jest w placéwce 1 rok od zakonczenia procesu
rekrutacyjnego , a w przypadku przyjecia dziecka 3 lata od jego odejécia ze Ztobka.

IX. Zadania dla Dyrektora

Wykonanie czynnos$ci przygotowujacych do rekrutacji.

Podanie do publicznej wiadomosci informacji dla rodzicéw o ogtoszeniu rekrutacji i terminéw
z nig zwigzanych.

Zatwierdzanie wynikow.
Podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych.

Zapoznanie sie ze sprawami odwotan i ich rozpatrywanie.

X. Postanowienia koncowe

Przyjecia do Ztobka dokonuje sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

St. referent zastrzega sobie prawo weryfikacji informacji zamieszczonych

w o$wiadczeniach pod katem zgodno$ci ze stanem faktycznym. Podanie w o$wiadczeniu
nieprawdziwych danych bedzie skutkowato wykluczeniem dziecka zgtoszonego do przyjecia

z rekrutacji do Ztobka.

Listy rezerwowe z danego roku szkolnego nie sq brane pod uwage podczas rekrutacji na
kolejny rok szkolny, rodzic/opiekun prawny zobowiqzany jest do ztoZenia nowego
wniosku na kolejny rok szkolny.

Procedura wchodzi w zycie z dniem podjecia
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Siemianowice Slaskie

HARMONOGRAM POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO /zatacznik 1 do Procedury Rekrutaciji

Lp. DATA TRESC POSTEPOWANIA
POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO NABORU GtOWNEGO
REKRUTACYJNEGO
1. m-c MARZEC Sktadanie przez rodzicow/ opiekunéw prawnych deklaracji o
danego roku kontynuacji dziecka w ztobku
ODPOWIEDZIALNOSC: Dyrektor Ztobka
2. m-c KWIECIEN Zapisy dziecka tylko formie elektronicznej:
kazdego roku Przyjmowanie wnioskéw w systemie elektronicznym.
ODPOWIEDZIALNOSC: st. Referent
4. [ potowa MAJA Sprawdzenie wnioskéw pod katem prawidtowos$ci wypetnienia
danego roku przez rodzicow/ opiekunéw prawnych.
ODPOWIEDZIALNOSC: Komisja ze st. Referentem
Il potowa MAJA Weryfikacja i zatwierdzenie wnioskow i dokumentow
danego roku potwierdzajacych spetnianie przez kandydata kryteriow branych
5. pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym o przyjecie do Ztobka.
ODPOWIEDZIALNOSC: st. Referent
6. ok. 4 tygodnia MAJA | Przygotowanie :
danego roku 1) listy dzieci przyjetych do Ztobka na dany rok szkolny
2) listy rezerwowej dzieci, ktére beda oczekiwaé na miejsce w
Ztobku
ODPOWIEDZIALNOSC: st. Referent, osoba pet. funkcje z-cy Dyrektora
7. ok. 5 tygodnia MAJA Sprawdzenie gotowych list i akceptacja.
danego roku ODPOWIEDZIALNOSC: Dyrektor Ztobka
8. najp6zniej do Ogloszenie z wywieszeniem list dzieci przyjetych do Ztobka
31.05. w holu placéwki/ na parterze.
kazdego roku ODPOWIEDZIALNOSC: st. Referent
- 7 dni roboczych po | TRYB ODWOLAWCZY:
ogtoszeniu wynikéw | W terminie 7 dni roboczych od dnia podania do publicznej wiadomosci
9. listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych, rodzic (opiekun prawny)
kandydata moze wystgpi¢ z wnioskiem o ponowne uwzglednienie i
rozpatrzenie.
W terminie 15 dni roboczych od daty wystgpienia rodzica (opiekuna
-15 dni rob. od prawnego) Dyrektor ma czas na zapoznanie sie ze sprawg i sporzadzenie
wystapienia rodzica konkretnej odpowiedzi, co do dalszych dziatan w zwigzku z przyjeciem
dziecka do ztobka, w ramach swoich mozliwosci.
ODPOWIEDZIALNOSC: Dyrektor Ztobka
10. Zgtaszanie sie do Sekretariatu Ztobka rodzicéw/ opiekunéw
m-c CZERWIEC prawnych dzieci z kontynuacji uczeszczania, w celu podpisania
danego roku umowy o korzystaniu z ustug Ztobka.
ODPOWIEDZIALNOSC: st. Referent, Dyrektor
11. m-c LIPIEC Zgtaszanie sie rodzicéw/prawnych opiekundéw dzieci zakwalifikowanych
danego roku do przyjecia do Sekretariatu Ztobka, w celu podpisania Umowy o
korzystanie z ustug Ztobka .
ODPOWIEDZIALNOSC: st. Referent, Dyrektor
12. miesiagc WRZESIEN Dostarczenie przez rodzicéw/ opiekunéw prawnych dokumentacji

danego roku

pielegnacyjno-opiekunczej na poszczegdlne grupy dzieciece.
ODPOWIEDZIALNOSC:  Opiekunowie




